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 چکیده
 ی فیمرور ا قیا  طر ی لیافراد پس ا  تجربه شاکسات ت  ا تیهو یدر با ساا  لیدت ی روانشانات   یساا واارها  یساا کپارچهیو   نییمطالعه تب  نیهدف ا

 یگردآور ی مند م ون علممرور نظا   قیها صارفا  ا  طرمضامون انجا  شاد. داده لیبر ت ل ی و مب ن ی فیا یمرور کردیپژوهش با رو  نیا اسات. ی علم اتیادب

  یم ن  یها. دادهافتیادامه  یبه اشاابان نظر  ی ابیان خاب منابع تا دساا   ندیان خاب شاادند. فرا  لیعنوان واحد ت لورود، به  یارهایمقاله واجد مع 1۹و  دیگرد

بر  لیشادند. تمراز ت ل لیت ل ی مفهوم یبندبا  و مقوله  یو با اسا فاده ا  ادگاار ی دهساا مان  1۴نساخه   NVivoافزار  شاده ا  مقاتت در نر اسا خرا 

نشاان داد  هااف هی .بود ی لیپس ا  شاکسات ت  ا  تیهو یمرتب  با با ساا   یاهسا ه  نیو اسا خرا  مضاام میمفاه انیمشا ر،، رواب  م  یالگوها یی شاناساا

 ی شانات   فیساا گارانه شاکسات، با تعر  ی جانی: پردا ش هشاودی م  لیتشاک  ی اسات اه ا  چهار ساا واار اصال ی و تعامل  یچندبعد  یندیفرا  تیهو یبا ساا 

  م یتنظ   ،ی مناداناه ماانناد تودباا تاابانش یراهبردهاا یریااارگو باه   گر،یحماا  ی و اج مااع  یفردنیا  مناابع ب یریگبهره  ،ی باه تجرباه نااااام  ی بخشاااتود و معناا

 .سا دی م ور و منسجم را فراهم مرشد ر،یپاانعطاف ی  یشکننده و عملکردم ور به هو  تیگاار ا  هو  نهیسا واارها  م  نی. تعامل ای میاهداف و تودتنظ 

 ی به فرصا  تواندی مناساب م ی و اج ماع ی شانات  ،ی جانیو در صاورت وجود پردا ش ه ساتین  ابیآسا  یامدیلزوما  پ ی لیشاکسات ت  ا دهدی نشاان م  جین ا

 است. یضرور یاو مشاوره ی مداتلات آمو ش ی طراح یسا واارها برا نیتوجه به ا  رو نیشود؛ ا ا لیتبد ی  یرشد و ت ول هو یبرا

 ی لیت   یآورتاب ؛ی بخشمعنا ؛ی جانیپردا ش ه ت؛یهو یبا سا  ؛ی لیشکست ت   کلیدواژگان:

 .1-8(، 2)1، ت قیقات روانشناسی عمومی و علو  تربی ی. یلیپس ا  شکست ت   تیهو یبا سا  یروانشنات  یسا واارها(. 1۴0۴) پگاه. نژاد،یعیرف دهی: استناد شیوه  

 

© 

 صورت گرف ه است. (CC BY-NC 4.0گواهی ) صورت دس رسی آ اد مطابق باان شار این مقاله به تمامی حقوق ان شار این مقاله م علق به نویسنده است.  1۴0۴ 

  

 1۴0۴ بهشتیارد ۶ ارسال: خیتار

 1۴0۴ترداد  18 :یبا نگر  خیتار

 1۴0۴ترداد  2۵ :رشیپا خیتار

 1۴0۴ ر یت 1۳ چاپ: خیتار

http://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0
http://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0


Psychological Mechanisms of Identity Reconstruction After Academic Failure 

 

1. Pegah Rafienezhad*: Department of Clinical Psychology, University of Isfahan, Isfahan, Iran 

 

*Corresponding Author’s Email: p.rafienezhad78@gmail.com 

 

 

 

 

 

 

 

Abstract 

This study aimed to synthesize and explain the psychological mechanisms involved in identity reconstruction following 

academic failure through a qualitative review of the literature. A qualitative review design using thematic analysis was 

employed. Data were collected exclusively through a systematic review of scholarly literature, with 19 peer-reviewed articles 

meeting predefined inclusion criteria selected as units of analysis. Article selection continued until theoretical saturation was 

achieved. Extracted textual data were organized and analyzed using NVivo software (version 14) through open coding, 

conceptual categorization, and theme development to identify recurring patterns and relationships relevant to identity 

reconstruction after academic failure. The findings indicated that identity reconstruction is a multidimensional and dynamic 

process comprising four core mechanisms: adaptive emotional processing of failure, cognitive redefinition of self and 

meaning-making, utilization of interpersonal and social support resources, and agentic strategies such as self-reflection, goal 

adjustment, and self-regulation. The interaction of these mechanisms facilitates a shift from a fragile, performance-dependent 

identity toward a flexible, growth-oriented, and coherent sense of self. The results suggest that academic failure is not 

inherently detrimental; when supported by effective emotional, cognitive, and social processes, it can serve as a catalyst for 

identity growth and psychological development, underscoring the need for supportive educational and counseling 

interventions. 
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 مقدمه 

 ،یروانشنات   ق یعم  ی امدهایپ  تواندیافراد است اه م  ی لیت    ی ندگ  ریدر مس  ع یحال شا  نیو در ع   یب ران  یهاا  تجربه   ی کی  یلیشکست ت  

تودپنداره،    ی برا  ی دیعنوان تهدبلکه اغلب به   شود،ی م دود نم  یتنها به ااهش عملکرد آمو شنه   ده یپد  ن یبه همراه داش ه باشد. ا  یو اج ماع  ی یهو

ار شمند هو  ی احساس  انسجا   م  ی فرد  تی و  بساندیعمل  در  نظا    یار ی.  موفق  ی آمو ش  ی هاا   با    ا ی  یطور ضمنبه   ی لیت    ت یمعاصر،  آشکار 

آمو ان  ا  دانش  یاریبس یبرا یلیتجربه شکست ت    شودی امر سبب م  نیتورده است و هم  وندیپ  یار ش اج ماع  یهوش و ح   ،یفرد  یس گیشا

  دهند یها نشان م(. پژوهش Marsh & Martin, 2011تاص )  تیموقع  کیدر    یشود نه صرفا  نااام  یشکست »تود« تلق  یمعنابه    انیو دانشجو

شود و در صورت تداو ،   ی یافای و احساس ب ی دی مانند شر ، اضطراب، ناام  ید یشد  یمنف جانات یبرو  ه  سا نه ی م تواند یم ییهابرداشت  ن یاه چن

 (.Pekrun, 2006فرد را مخ ل اند ) یلیت   و   یرشد روانشنات  ریمس

ها  دوره   نیا  رایبرتوردار است؛    یاژه یو  ت یا  اهم  یبزرگسال  لیو اوا  یدر دوره نوجوان  ژه یوبه   یلیشکست ت    ت،ی رشد و هو  یمنظر روانشناس  ا 

 دار،معنا یهاو شکست   هات یموفق ق یاه افراد ا  طر انندی م د یتأا  ت یهو یهاهیهس ند. نظر  یلیو ت    ی فرد تی هو  ت یو تثب یریگ مان با شکل هم

بدون پردا ش   یلیاه شکست ت     یهنگام(.  McAdams, 2013)  شودیمنجر م  تیگسست هو  ایاه به انسجا     سا ندیدرباره تود م  ییهات یروا

. در مقابل، اگر  نجامدیبر اج ناب ا  چالش ب  یشکننده، وابس ه به عملکرد و مب ن  ت یهو  یریگبه شکل   تواندیم  دهد، یسا گارانه رخ م  یروانشنات 

و    یرشد، تودآگاه  یبرا  یبه فرص   تواند یم  یلیتود ادغا  اند، شکست ت    ی ندگ  ییو در سات ار معنا  ری تجربه را با تفس  نیفرد قادر باشد ا

 (. Yeager & Dweck, 2012شود ) لیتبد ت یهو یبا سا 

 ا ی  یشنات   یی توانا  زانیصرفا  با م  توانیها را نمتفاوت   نیم نون است و ا  اریبس   یلیاه واانش افراد به شکست ت     دهدی نشان م  یپژوهش  اتیادب

 یاعاج م  تیو منابع حما  جانیه   م یتنظ  یدرباره هوش، راهبردها  یضمن  یباورها  ، یمانند سبک اسناد  یداد. عوامل روانشنات   ح یتوض  یآمو ش   یشرا

  دانند، ی م  رییتغ  رقابلیرا ثابت و غ  ییاه هوش و توانا  یمثال، افراد  ی (. براWeiner, 2014در ن وه مواجهه با شکست دارند )   یااننده ن یینقش تع

  ی با باورها  اداه افر  یدر حال  رند،یگیقرار م  ی لیت    یریگو اناره   زشیدر معرض افت انگ  ش ریارده و ب  یتلق یذات  یا  ناتوان  یاشکست را نشانه 

اطلاعاترشد را  م  یریادگی  یبرا  یم ور، شکست  بهبود عملکرد  اDweck, 2006)  دانند یو  متفاوت  ن ی(.  نشان   یلیاه شکست ت    دهد یها 

 دارد. یاساس تیآن اهم یو پردا ش روانشنات  یسا معنا وه یبلکه ش ست، یمثبت ن ای یمنف  ی امدهایپ اننده ن ییتع تودیتودبه 

ه   ر،یات  یهاسال  در به نقش  نشان    یلیت    شرفتیپ  یجانیه   یهااست. مدل  اف هی  شیافزا  یلیدر تجربه شکست ت    هاجان یتوجه پژوهشگران 

  یهایا  نااام  یاانند و چرته  فیرا تضع  زشیتمراز و انگ  ،یعملکرد شنات   توانندیفعال مانند اضطراب و شر  م  یمنف  جاناتیاه ه  دهندیم

و ااهش   یجانیه  رشیسا گارانه، پا  جانی ه  میاند اه تنظا  آن  یها حاا حال، پژوهش  نی(. در عPekrun & Perry, 2014)  ندینما  جادیمکرر ا

برا  نه ی م  تواند ی م  ینشخوار فکر با   یشنات   یشیبا اند  یرا  )  یفرد  تیعامل  یابیو  اGross, 2015فراهم سا د  ا   ه  ن ی(.  پردا ش   یجانی منظر، 

 .شودیم سوب م  ت یهو یبا سا  ندیفرا یبلکه هس ه مراز ،یجانب امدیپ کیشکست نه 

. تانواده، معلمان و همساتن ا   اندیم فای ا یلیشکست ت    ریدر تجربه و تفس ینقش مهم یفردن یو ب یاج ماع نهی م ،یفردبر عوامل درون  علاوه 

و قابل جبران معنا انند.    یعیطب  یاعنوان تجربه به   ا ی  یشخ   یا  ناتوان  یاعنوان نشانه به   ایشکست را    توانند یتود م  ی آشکار و ضمن  یهاا  یپ  قیطر

و    د یشکست را ااهش داده و ام  یاثرات منف  شرفت،ی بر تلاش و پ  د یو تأا   یرقضاوت یغ  یبا توردها  ،یعاطف  تیاه حما  دهندیها نشان مپژوهش 

  تواند یم   ج،یبر ن ا  یافراط  د یو تأا   یمنف  یاج ماع  یهاسه یمقا  ،ی ن(. در مقابل، برچسب Ryan & Deci, 2017)  اندیم  ت یرا تقو  یلی ت    زشیانگ
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 ی لیپس ا  شکست ت    تیهو  یبا سا   ن،ی(. بنابراEccles & Wigfield, 2002)  نجامدیب   یلیت    تیهو  فیانگ شکست و تضع   یسا ی به درون

 . ردیگی شکل م یفرهنگ یها و گف مان یدانست اه در بس ر رواب  اج ماع یتعامل  یندیفرا د یرا با

عملکرد و    یابیبا   ایحفظ    ییبه توانا  یآور است. تاب   یلیت    یآورمفهو  تاب  ،یلیمرتب  با شکست ت    اتیا  ابعاد مهم در ادب  گرید  یکی

  ریبه مس  ترعیآور پس ا  شکست، سرآمو ان تاب اند اه دانش ها نشان داده اشاره دارد و پژوهش  هایها و نااامدر مواجهه با چالش   ی سلامت روان

  ست، ین س ایا یمفهوم یآورحال، تاب  نی(. با اMartin & Marsh, 2008)  انندی را تجربه م یترمنسجم یلیت   تی و هو گردندیبا م یریادگی

  ی ندهایفرا  نی(. اZimmerman, 2008)  شودیم  تی تقو  یمیتودتنظ  یراهبردها  یریادگیاهداف و    میتنظ  ،یتودبا تاب   یندهایفرا  قیبلکه ا  طر

 دارند. ت یهو  یبا سا  یبرا  یبه منبع  داننده ی تجربه تهد کیشکست ا    لیدر تبد یدینقش ال انه مندانش

مانند افت عملکرد،   یامد یپ  یرهایمطالعات بر م غ  نیا  ا  یبخش قابل توجه  ،یل یشکست ت    یامدهایدرباره پ  یام  یهاوجود گس رش پژوهش   با

 یو مرور یفیاند. مطالعات ا پردات ه  تیهو  یبا سا  یند یو فرا یدرون یاند و ام ر به سا واارهاتمراز داش ه  یجانی مشکلات ه ای لیتر، ت  

مش ر،  ن یو مضام  میمفاه ها،ت یروا قیعم  لیت ل  قیاست اه تنها ا  طر یاده ی چیپ ییمعنا یهاه یواجد ت یلیاه تجربه شکست ت   دهند یمنشان 

 یریپراانده، ت و یهااف ه ی ق یبا تلف  توانند ی م یفیا  یچارچوب، مرورها نی(. در ا Braun & Clarke, 2006قابل فهم است ) یپژوهش ات یدر ادب

 موجود را آشکار سا ند.  ینظر یهاارائه دهند و شکاف   تی هو یدر با سا  لیدت یروانشنات   یسا واارها ا منسجم 

نظا   گر،ید  یسو  ا  فزا  ،یآمو ش  یهات وتت معاصر در  رقابت  تأا   یاب یار ش  یاس انداردسا   نده،یا  جمله  تجربه    ،یام  یبر دس اوردها   دیو 

برا  یلیشکست ت    ا  دیتشد  رانیا  فراگ  ی اریبس  ی را  مب ن   ،یشرا  ن یارده است.  با سا   یضرورت توجه به مداتلات   یسا معنا  ت،ی هو  یبر 

  ینظر  ییمبنا  تواندیم  تیهو  یبا سا   یروانشنات   یسا واارها  قی. شناتت دقسا دیبرجس ه م شیا  پ  شیرا ب یفرد  تیعامل  تی تقو  وسا گارانه  

سلامت    یها نه صرفا  بهبود نمرات، بلکه ارتقافراهم آورد اه هدف آن   یو مداتلات آمو ش  یلیمشاوره ت    ،ی یحما  ی هابرنامه   یطراح  یبرا

 (.Hattie & Timperley, 2007است ) رانیفراگ ی یروان و رشد هو

پس ا     ت یهو  یبا سا   نه یشده در  مانجا   یهاا  پژوهش   ی فیمند و ا نظا    ی بندجمع   کیبه    ا یاه هنو  ن   رسدیتوجه به مطالب فوق، به نظر م  با

  ک یرا در قالب    ده یپد  نیدر ا  لیمندانه دتو انش  یاج ماع  ،یشنات   ،یجانیه  یندهایاه ب واند فرا  یای بندوجود دارد؛ جمع  یلیشکست ت   

  ر ی امک ارده و مس  تی و هو  یلیت    یدر حو ه روانشناس  ینظر  اتیادب   یبه غنا   تواند یم  یکردیرو  نیاند. چن  ن ییمنسجم تب  یمفهوم  ارچوبچ

روشن   نده یآ  یهاپژوهش  ارا  بر  سا د.  ا   نیتر  مرور  حاضر  مطالعه  ت ل  یفیاساس، هدف  ادبنظا    ل یو  شناسابه   یعلم  ات یمند  تب  ییمنظور    ن ییو 

 است. یلیپس ا  شکست ت    ت یهو یبا سا   یروانشنات  یسا واارها

 شناسیروش

  لیبر ت ل ی و مب ن  یفیا  یمرور کرد یا  رو ، یلیپس ا  شکست ت   ت یهو ی با سا  یروانشنات  یسا واارها ییو با نما ن ییمطالعه با هدف تب نیا

 یفیا   یهاپژوهش بر اساس سنت پژوهش   یمورد مطالعه، طراح  ده یپد  یریو تفس  یمفهوم  تیبهره گرف ه است. با توجه به ماه  یمند م ون علمنظا 

 انجا  شده است.   یپژوهش ات یمش ر، در ادب یمفهوم یهاو سا ه  نیتمراز بر اس خرا  الگوها، مضام ا و ب

  ل،یاند و واحد ت لحضور نداش ه   میصورت مس قانندگان به مطالعه، مشارات  نیاست. در ا  یبر اشبان نظر  یمب ن  یفیپژوهش ا  نون مرور ا   طرح

منظور،   ن یتود بوده است. بد  یبا سا   یندها یو فرا  ی لیشکست ت    ت،یهو  یروانشناس  ،یلیت     یمن شرشده در حو ه روانشناس  یمقاتت علم

بر تجربه    میان خاب شامل تمراز مس ق  یارهایعنوان منبع داده ان خاب شدند. معورود به مطالعه بودند، به   یارهایمع بر اه واجد مع  یمقاله علم  1۹
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 ینظر  یهاا  چارچوب  یریگو بهره   ،یروان  یو سا گار  یسا تودپنداره، معنا  ت،یمرتب  با هو  میآن، مفاه  یروانشنات   یامدهایپ  ،یلیشکست ت   

به    یامقوله تا ه   ا یمفهو     د، یاه با افزودن منابع جد  ی اگونه به   افت؛یادامه    یبه اشبان نظر   یابیمرتب  بود. ان خاب مقاتت تا دس   یتجرب  یهااف ه ی  ای

 . شدیافزوده نم یلیچارچوب ت ل

وجو قرار گرفت و  مع بر مورد جست   یداده علم  ی هاگاه یمنظور، پا  ن یا  یانجا  شد. برا  یمرور م ون و اسناد علم  ق یها صرفا  ا  طرداده   یگردآور

عنوان داده تا  در نظر گرف ه شد و  ان خاب شدند. ال م ن مقاتت من خب به   یتخ    ی با داور  پژوهشی–یمقاتت من شرشده در مجلات علم

طور اامل  به   ت یمعنا و ت ول هو  یتود، با سا   فیبا تعر  یندهایفرا  ،شنات ی–یجانیه   یهاواانش   ،یلیمرتب  با تجربه شکست ت    یهابخش

 شدند.  1۴نسخه  NVivo یافزار تخ  وارد نر   یف یا  لیت ل  یبرا ،یسا پس ا  آماده  یم ن یها. داده دیاس خرا  گرد

با  صورت    ی مند انجا  گرفت. در مرحله نخست، ادگاارنظا    ندیفرا  کیم ور و در چارچوب  مضمون  یفیا   لیها با اس فاده ا  ت ل داده   لیت ل

  یمفهوم  یهامشابه در قالب مقوله   یشدند. در مرحله دو ، ادها  ییشناسا  تی هو  یبا سا   یروانشنات   یمرتب  با سا واارها  ه یاول   میو مفاه  رفتیپا

  ی ندهای فرا  انگریاه ب   یاهس ه   نیها، مضامو ان زان مقوله  ق یبا تلف  ت، یقرار گرفت. در نها  یها مورد بررسآن   ان یشدند و رواب  م  یدهسا مان  ترگس رده 

و توجه به   امس مر اده سهیها، مقامداو  داده  ینیبا ب ل،یت ل  ندیبودند، اس خرا  شد. در طول فرا یلیپس ا  شکست ت   تیهو یبا سا  یم ور

  NVivo 14افزار  حاصل گردد. اس فاده ا  نر   نانیاطم  یبه اشبان نظر  یابیو دس   هااف ه ی  یانجا  شد تا ا  انسجا  درون  میمفاه  ییو واگرا  ییهمگرا

 را فراهم ساتت. یفیا  لیو دقت ت ل  تیشفاف  شیو افزا ی ادگاار ندیفرا یاب یها، ردداده   قیدق تیریامکان مد

 هایافته

فرد در مواجهه    هی و ثانو  هی اول  یعاطف  یهاناظر بر واانش  ت،یهو  یسا واار با سا   نیتری ادیو بن   نیعنوان نخس  به  یلیشکست ت     یجانیپردا ش ه

 یجانی موقت تعادل ه یو فروپاش ی احساس ناباور  ،یاغلب با شو، روان یلیاه شکست ت    دهدینشان م یپژوهش اتیبا تجربه شکست است. ادب 

 شود یم نده یو اضطراب نسبت به آ  ی یافایاحساس ب  ،یمانند شر ، تودسر نش  یدیشد  یمنف  جاناتیدچار ه  ییاست و فرد در مراحل اب دا  ه همرا

(Pekrun, 2006; Martin, 2010ا .)شکست    ت یو انکار واقع  یجانیاج ناب ه  ،ی به نشخوار فکر  توانندیم  نشدن،می در صورت تنظ  جانات،یه  نی

  یهاا  واانش یجیاه عبور تدر دهندینشان م یفیحال، مطالعات ا  نی(. با اGross, 2015را مخ ل سا ند ) تی هو یبا سا   ندیفرامنجر شوند و 

  شود؛یم سوب م  یلیت     تیهو  یدر با سا   ینقطه عطف  ،یو ااهش شدت احساسات منف  یت مل عاطف  ،یجان یه  رشیتا  به سمت پا  یجانیه

پر  یجانیه  رشیپا  رای  فاصله  یشنات   دا شامکان  با عملکرد ت    یسا ا  همسان  یریگتجربه شکست و  »تود«  م  یلیاامل  فراهم    سا دیرا 

(Hayes et al., 2012; Wrosch et al., 2007در ا .)فا یا  یروان   یدر برابر فرسودگ  یتنها نقش حفاظ سا گارانه نه   جان یه  میچارچوب، تنظ  ن ی  

 . سا د یم  ایمه زیرا ن  رتریپاانعطاف تی هو یشکست و حرات به سو  یمعنا فیبا تعر ی بلکه بس ر ت   برا اند،یم

  ی هاتی آن فرد باورها، اسنادها و روا  یاست اه ط  یندیفرا  انگریشده، باس خرا   یمضمون م ور  نیدوم  ،یلیت    تیتود و هو  یشنات   فیبا تعر

  ی نااارآمد یاغلب باورها  یلیاه شکست ت    دهند یها نشان م. پژوهش اندی م  یرا با سا   یشخ  یو ار شمند  های تود درباره توانمند   یذهن

  شوندیمنجر م  ریپاب یشکننده و آس  تیاه در صورت تداو ، به هو  اندیوابس ه است« را فعال م  یلیت    تی»ار ش من به موفق  ایناتوانم«    منمانند » 

(Dweck, 2006; Marsh & Martin, 2011 با سا .)قائل شده و شکست    زی»تود« و »عملکرد« تما  انیاه فرد م  شودیآغا  م  ی مان  یشنات    ی

عنوان  به شکست به  یبخش(. معناWeiner, 2014اند )  یتلق  ر ییو قابل تغ  لی م دود، قابل ت ل  ی دادی بلکه رو  ،یشخ   یار شی ا  ب  یانه را نه نشا

اه در    اندیامک م  ی  یهو  د یجد  یهات یروا  یریگدارد و به شکل   ندیفرا  ن یدر ا  ید ینقش ال  ،یرشد فرد  ری ا  مس  یو بخش  رنده یادگی  یاتجربه 
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به  و    یا  علل درون  یسبک اسناد  رییاه تغ  دهندی (. مطالعات نشان مMcAdams, 2013)  شودیادغا  م  نیآفرعن ر ت ول   عنوانآن شکست 

است اه    یو چندبعد   ریپاانعطاف  یلیت    تیهو  یریگشکل  سا نهی م  ،یشخ    تیروا  یسیهمراه با با نو  ر،یپاو ان رل   ی یبه علل موقع  داریپا

 (. Yeager & Dweck, 2012دارد ) هایدر مواجهه با نااام یانطباق باتتر ت یوابس ه بوده و ظرف تمداوتاه  ج یام ر به ن ا

دارد.   د یتأا   یلیتجربه شکست ت    یو با سا   ریدر تفس  یاج ماع  نهیبر نقش  م  ،یمضمون اصل  ن یسوم  ت،یهو  یبا سا   یو اج ماع  یفردن یب  منابع

شکست    یجانیاثرات مخرب ه  تواند یو ااهش سر نش، م  دوشرطیبدون ق  رشیپا  ژه یوتانواده، به   یعاطف  تیاه حما  دهد ینشان م  یشواهد پژوهش

سا نده معلمان    یبا توردها  ،یآمو ش  یها  ی(. در م Ryan & Deci, 2017اند )  تیرا در فرد تقو  داریپا  یل ارده و احساس ار شمندیرا تعد

 & Hattie)  انندیو ااهش شر  امک م  یلیتودپنداره ت    یدارند، به با سا   دیرشد تأا   تیو قابل  شرفتی اه بر تلاش، پ  یقیتشو  یهاا  یو پ

Timperley, 2007فا یآن ا  یشکست و ااهش انگ اج ماع  یسا ی در عاد  ی نقش مهم  یتعامل با همساتن و تجربه تعلق اج ماع  ن،ی (. علاوه بر ا  

ها (. پژوهش Bandura, 1997)   انداف ه یدست    تیبه موفق  یلیت    یهااه پس ا  شکست   شودیمواجه م  ییاه فرد با الگوها  ی مان  ژه یوبه  اند،یم

  ن یو ا  ،یشخ   یتا نق   شودیم ر یمش ر، و گارا تفس یاعنوان تجربه به  ش ریب  گر،یحما یاج ماع  یدر بس رها   ی لیت   ست اه شک دهندی نشان م

منظر،    ن ی(. ا  اEccles & Wigfield, 2002مرتب  است )   ی  یمجدد و انسجا  هو  زشیانگ  د، یام  شیبا افزا  میطور مس ق به   یاج ماع  فیبا تعر

 دارد. شهیر یاج ماع یهاا  رواب  معنادار و گف مان  یادر شبکه  قا یبلکه عم ست، ین یفرددرون ا صرف  یندیفرا ت یهو یبا سا 

  ر یمجدد مس  یدهجهت   ت،یعامل  یابیبا   یفعال فرد برا  یهاناظر بر اقدا    ،یمضمون اصل  نیعنوان چهارمبه   ت،یهو  یمندانه با سا انش   یراهبردها

نقاط ضعف و  ییعلل شکست و شناسا لی هدفمند، شامل ت ل یاه تودبا تاب  دهند یاست. مطالعات نشان م دیجد تیهو یسا کپارچه یو  یلیت  

  ر یمس  یو با طراح  نانهیبواقع   ی لیاهداف ت    م ی(. تنظZimmerman, 2008است )  ی ریادگیتجربه شکست به منبع    ل یگا  در تبد  نینخس  قوت،  

و توداارآمد  ،یآمو ش ان رل  افزا  یاحساس  م  دهدیم  شیرا  امکان  فرد  به  پا  ت یهو  دهدیو  بر  را  با سا   یهاان خاب   هیتود  اند    یآگاهانه 

(Bandura, 1997  .)ا  تکرار شکست    یریدر جلوگ  یتلاش، نقش مهم  میو تنظ  شرفتیپ  شیپا  ،یزی رمانند برنامه   ،یمیتودتنظ  یراهبردها  یریادگی

  ج یبه تدر  ،ینااام    یتداو  تلاش در شرا  ییعنوان توانابه   یلیت    یآورتاب  ند، یفرا  نی(. در اPintrich, 2004عاملانه دارد )  تی هو  ت یو تقو

تجربه    یسا کپارچه ی   ا ، ی(. نهاMartin & Marsh, 2008آن )  انیرشد بداند نه نقطه پا  ند یا  فرا  ی شکست را بخش  آمو دیمو فرد    ردیگیشکل م

بلکه آن را   اند،یتنها ا  شکست عبور ماه فرد نه  یاگونه به   انجامد؛ی م  تیهو  ی م ور، به انسجا  درونرشد   یری گتر و جهت بالغ  تی شکست با هو

 (.Dweck, 2006; McAdams, 2013) سا دیتود ادغا  م تی در سات ار هو ی لیو ت    یت ول شخ  ی برا یعنوان منبعبه 

 گیرینتیجه بحث و 

  ی است اه در آن سا واارها  یجیو تدر  ایپو  ،یچندبعد  یندیفرا  یلیپس ا  شکست ت    تیهو  ینشان داد اه با سا   یفیمرور ا   نیا  یهااف هی

ن ا  یالگو  نی. نخس انندیعمل م  ده یتنصورت درهم مندانه به و انش  یاج ماع  ،یشنات   ،یجانیه   ی جانیپردا ش ه  ینقش م ور  ج،یبرجس ه در 

اگر    یمانند شو،، شر ، اضطراب و تودسر نش   ه یاول  یجانیه یهاداش ند اه واانش   د ینک ه تأا  ن یاه اغلب مطالعات بر ا  یاگونه ه شکست بود؛ ب 

همسو    یلیت    شرفتی پ  یهاجانیه  هیبا نظر  اف هی  نیمنجر شوند. ا  یلیت    یریگو اناره   یمنف  تیهو  تی به تثب  توانندیبمانند، م  یباق  میبدون تنظ

مرور حاضر نشان    ج ین ا  دگاه، ید  ن یراس ا با ا(. هم Pekrun, 2006)  داند یو عملکرد م  زشیانگ   ف ینشده را عامل تضعان رل  ی منف  جانات یاست اه ه

ا     یریگامکان فاصله   ی جانیه  رشیپا  رایاست؛     ت یهو  ینقطه عطف با سا   ،یو ت مل عاطف  یجانیه  رشیتا  به پا  جانات یداد اه گاار ا  ه
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با عملکرد ت    املا   یسا همسان اسا دی را فراهم م  ی لیتود  پ  رشیاه پا  جان یه  میتنظ  یهابا پژوهش   جه ین   نی.   یشنات   یبا سا   ا  ینش یرا 

 (. Gross, 2015; Hayes et al., 2012دارد ) یهمخوان دانند،یم

  ی اغلب باورها   یلی. مرور مطالعات نشان داد اه شکست ت  شدی مربوط م  یل یت    ت یتود و هو  یشنات   فیبه با تعر  هااف ه ی  یاصل  ی الگو  نیدوم

  یهال با مد  اف ه ی  ن ی. اشودیشکننده منجر م  تی هو  یریگو در صورت تداو ، به شکل  اندیفرد را فعال م  نده یو آ  یار شمند   ،یینااارآمد درباره توانا

(.  Marsh & Martin, 2011)  دانندیم   یروانشنات   یریپاب یبه عملکرد را عامل آس  تی هو  ی افراط  یهمسو است اه وابس گ  ی لیتودپنداره ت  

قالب    رقائل شود و شکست را د  زیتما  «یل یت    جهی»تود« و »ن   انیاه فرد ب واند م  شودیآغا  م  ی مان  تیهو  یمطالعه نشان داد اه با سا   نیا  جین ا

 یابیرا عامل با   یسبک اسناد  رییراس است اه تغ( هم 201۴)  Weiner  یهااف هیاسناد و    هیالگو با نظر  نیاند. ا  ری تفس  رییو قابل تغ  ی یموقع  یاسنادها

 ی با سا   یمراز  اارعنوان سا ودر اغلب مطالعات به   رنده،یادگی  یاعنوان تجربه به شکست به   یبخشمعنا  نی. همچناندیم  یمعرف  دیو ام  زشیانگ

 ,Dweck, 2006; Yeager & Dweckدارد )  یمرتب  با آن همخوان  یها رشد و پژوهش   تی ذهن  هیاه با نظر  یشد؛ موضوع  ییشناسا  تیهو

با نو2012 داس ان  ندگ   ی شخ   ت یروا  یسی(.  در  شکست  ادغا   م  ،یو  امکان  افراد  به   یلیت    تی هو  دهد یبه  را  چندبعدتود  و    یصورت 

 (. McAdams, 2013همسو است )  تیبه هو  ی یروا کردیاه با رو یااف ه یانند؛  یبا سا  ریپاانعطاف

 یلیداشت. مرور مطالعات نشان داد اه شکست ت    دی تأا   تیهو  یدر با سا   یو اج ماع  یفردن یمنابع ب  اننده نیی بر نقش تع  هااف ه یدس ه ا     نیسوم

  ده،تانوا  یعاطف  تیتانواده، معلمان و همساتن قرار دارد. حما  یهاواانش   ر یشدت ت ت تأثآن به   ریاست و تفس  یصرفا  فرد  یاندرت تجربه به 

  ا  ین یو نقش ارضا  یگرن ییتودتع هیاه با نظر یاجه ین   اند؛یامک م یبه ااهش شر  و حفظ احساس ار شمند  دوشرط،یبدون ق رشیپا ژه یوبه 

 یدارند، به با سا   د یتأا   یریادگی  ند یسا نده معلمان اه بر تلاش و فرا  یبا توردها  ن، ی(. همچنRyan & Deci, 2017به تعلق همسو است )

  یهمخوان  یمربوط به با تورد آمو ش  یهااه با پژوهش   یااف ه ی  شوند؛یانگ شکست م  یسا یو مانع درون  انندیامک م  یلیت    داره تودپن

  ی هاتی اه مواجهه با روا  یاگونه برجس ه بود؛ به   ج یدر ن ا  زین  یمیترم  یاج ماع  سه ی(. نقش همساتن و مقاHattie & Timperley, 2007دارد )

و نقش الگوها    یاج ماع  یریادگی  هیبا نظر  جهین   ن ی. ادهدی م  شیرا افزا  نده یبه آ  د یارده و ام  یسا ی شکست، تجربه شکست را عاد   پس ا  تیموفق

 ی بدون بس ر اج ماع  ت یهو  یاه با سا   دهدینشان م  هااف ه ی(. در مجمون،  Bandura, 1997همسو است )  یباور به توداارآمد  یریگدر شکل

 ناقص و شکننده تواهد بود.  یندیفرا  گر،یحما

افراد با سا نده هوشدیمربوط م  تی هو  یمندانه با سا انش   یبه راهبردها  جین ا  یاصل  یالگو   نیچهارم نقش    ت،ی. مرور مطالعات نشان داد اه 

تنظ  لیدر ت ل  یفعال ا  یلیت    ر یمجدد مس  یو طراح  دیاهداف جد  میشکست،  علل شکست،    ییهدفمند و شناسا  ی. تودبا تابانندیم  فایتود 

پبه  نااام  یریادگیشرط  ش یعنوان  بس  ،یا   است؛    یاریدر  شده  گزارش  مطالعات  مدل   یااف ه یا   با  دارد    یهمخوان   یمیتودتنظ  یهااه 

(Zimmerman, 2008تنظ .)و مانع ا  تکرار چرته شکست    اندیم  تی را تقو  یفرد  تیاحساس ان رل و عامل  ،یابیو قابل دس   نانهیباهداف واقع   می

اشودیم پ  جین ا  نی.  ال  یتوداارآمد  یهاژوهش با  عامل  را  ان رل  احساس  م  یدیاه  )  دانند،یتداو  تلاش  است  (.  Bandura, 1997همسو 

مطرح   ت ی هو  ی مان سا واار با سا و هم  امد یعنوان پدر اغلب مطالعات به   ،یل یت    یآورو توسعه تاب   یمیتودتنظ  ی راهبردها  یریادگ ی  ن،یهمچن

 & Martin)  دانندیم شونده ت یو تقو یری ادگیقابل  ی ندیرا فرا یآوردارد اه تاب  یهمخوان یلیت    یآوربتا  یهابا مدل  اف ه ی نی شده است. ا

Marsh, 2008تنها ا  شکست  اه فرد نه   یاگونه به   شود؛یمنجر م  ی یم ور، به انسجا  هوتر و رشدبالغ   تیادغا  تجربه شکست در هو   ا ، ی(. نها

 . سا دی م لیتبد  یت ول شخ  یبرا یبعبلکه آن را به من اند،یعبور م
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سا گارانه،   یجانیپردا ش ه  انیم ده یچیحاصل تعامل پ یلیپس ا  شکست ت    تیهو یاه با سا  دهدینشان م  یفیمرور ا  نیا ج یمجمون، ن ا در

و تود، حما  یشنات   فیبا تعر ا  یمندو انش  یاج ماع  تیمعنا  است.  فرد  پ  انندی م  دیتأا   هااف هی  نیفعال  بر  تمراز صرف   یمنف  ی امدهایاه 

برا  یاعنوان نقطه به   یلیو ت   است شکست ت    دهد یارائه م  ده ی پد  ن یا  ا  یناق   ر یوشکست، ت  در نظر    یو روانشنات   ی ی رشد هو  ی بالقوه 

 ت   فراهم باشد.   یو روانشنات  ی یحما یگرف ه شود؛ مشروط بر آنکه سا واارها

  ی گردآور  یلیاننده شکست ت  ا  افراد تجربه   میمس ق  یتجرب  یهابود و داده   یم ون علم  یفیبر مرور ا   یمطالعه مب ن  نیا  ها،ت یمنظر م دود  ا 

ا به   س هیتجربه    یهاظرافت   یامر ممکن است موجب شود برت  نینشد.  بافت   ژه یوافراد،  به   یفرهنگ   یهادر  با نمام فاوت،  نشود.    ییطور اامل 

موارد    یرا در برت  هااف ه ی  میمس ق  سه یارد، اما مقا  جادیا  یلیت ل  یمطالعات واردشده به مرور، اگرچه غنا  یو مفهوم  یشنات تنون روش   ن،یهمچن

  ار یفرهنگ یهانه ی م ریبه سا ج ین ا یریپام یاست اه تعم یغرب ی آمو ش یهاموجود بر بافت  اتیتمراز عمده ادب گر،ید ت یدشوار ساتت. م دود

 . سا دیهمراه م اط یبا اح 

اننده  تجربه   انیآمو ان و دانشجوبا دانش   ی یروا  یهابر م احبه   یمب ن  قیعم  یفیانجا  مطالعات ا   نده،یآ  یهاپژوهش   ی برا  ییشنهادهای پ  نهی م  در

  ت یت ول هو  یچگونگ  توانندیم  یطول  ی هاپژوهش   ن،یامک اند. همچن  تیهو  یبا سا   یندهایدر، فرا  ی به غنا   تواندیم  یلیشکست ت   

بررس  ار  یلیت   ا  شکست  پس  مخ لف  مراحل  در  و  ترا ندینما  یدر گار  مان  ام  یفیا   ی کردهایرو  بی.  مدل   یو  آ مون    ی مفهوم  یهاو 

  ی و باف  ی ی جنس ،یفرهنگ یهاتوجه به تفاوت  ن، ی. علاوه بر انجامدیحو ه ب نی ا یو توسعه نظر  یبه اع باربخش تواندیمطالعه، م ن یشده در ااس خرا 

 است. نده یآ یمهم پژوهش یرهایمس گریا  د ، یلیت  در تجربه شکست 

  تیباورها و عامل  ها،جان ی مان به ه طور هم دارد اه به   د یتأا   ی او مشاوره   یمداتلات آمو ش  یمطالعه بر ضرورت طراح  نیا  جین ا  ،یمنظر ااربرد  ا 

  گر یماح   یآمو ش  یها  ی م   جادیو ا  ،یمی و تودتنظ  جانیه   میتنظ  یهارشد، آمو ش مهارت  ت یبر ذهن  یمب ن  یآمو ش   یهابپردا د. برنامه   رانیفراگ

تسه  ت ی هو  ی با سا   ند یفرا  توانند یم والد  ن، ی انند. همچن  ل یرا  و  معلمان  غ  نه یدر  م  ن یآمو ش  و  با تورد سا نده  ارائه  ا     ی رقضاوتین وه  پس 

بر    یافراط  د یبا ااهش تأا   توانند یم  یآمو ش  گااراناست یس  ت، یاند. در نها  ی ریانگ شکست جلوگ  یسا یا  درون   تواند یم  ، یلیشکست ت  

و رشد    یریادگی  ندیا  فرا  یعیطب  یبلکه بخش  ر،یمس  انینه پا  یلیفراهم آورند اه شکست ت    یانه یرشدم ور،  م  یکردهایرو  تیو تقو  یام  جین ا

 شود.   یتلق ی یهو

 موازین اخلاقی

 در انجا  این پژوهش تمامی موا ین و اصول اتلاقی رعایت گردیده است.

 مشارکت نویسندگان

 در نگارش این مقاله تمامی نویسندگان نقش یکسانی ایفا اردند. 

 تعارض منافع 

 .وجود ندارد یتضاد منافع  گونهچ یانجا  مطالعه حاضر، ه در



 تحقیقات روانشناسی عمومی و علوم تربیتی 
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